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1. Участники совещания едины в понимании своей миссии в решении приоритетных задач ведомства и отечественного здравоохранения, в обеспечении  качества и доступности медицинской помощи
1.1. Разработать и внедрить справочник для среднего медицинского звена системы ФМБА по стандартизации в здравоохранении
1.2. Утвердить новый состав ведомственной комиссии по аттестации главных медицинских сестер
2. Развитие и совершенствование системы менеджмента сестринской деятельности является главным вектором  качественной медицинской помощи населению и работникам предприятий, подведомственных ФМБА России
2.1. Ликвидация разрыва между медицинским образованием и медицинской деятельностью путем разработки ведомственных профессиональных стандартов 
2.2. Возрождение института углубленной подготовки старших медсестер как стабилизирующей прослойки сестринской деятельности
2.3.  Более активное вовлечение фельдшерского корпуса в решение задач ведомства (удаленные территории)
3. Руководители сестринских служб ФМБА России  определяют, что правильный баланс между стратегическими и текущими задачами  заключается в выборе приоритетов, расстановке кадров, производственной дисциплине, создании условий для профессионального развития сестринского звена
3.1. Утверждение ведомственной нормативной базы целевой подготовки  и кредитно-модульной системы подготовки средних медицинских работников
3.2. Подготовка резерва и распространение лучшего опыта ветеранов ведомственной медицинской службы, развитие института наставничества
